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D I A G R A M A C I Ó N

Este documento ofrece un resumen integral a los
logros, proyectos y contribuciones que han marcado
el año 2023 en nuestra Asociación, una visión del
compromiso continuo con la conservación, la
educación y el bienestar animal en la región.

En este reporte, se destacan los hitos alcanzados, las
iniciativas implementadas y cumple con la función de
reafirmar nuestro compromiso con la promoción de
estándares éticos y sostenibles en la gestión integral
de zoológicos y acuarios.
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ALPZA es el organismo regional más
importante que incluye a incluye a las más

importantes e influyentes instituciones
zoológicas de Latinoamérica.
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Misión
 

Visión
 

La Asociación Latinoamericana de Parques
Zoológicos y Acuarios somos una comunidad
que promueve con pasión, el amor, el cuidado y
el bienestar de los animales. Buscamos la
excelencia de sus miembros a través del
desarrollo integral y el talento, para lograr un
impacto positivo y significativo en la
conservación de la biodiversidad.

ALPZA fomenta el amor de las personas por la
naturaleza, consolidándose ante la sociedad
como una comunidad líder en el cuidado,
bienestar y conservación de los animales
silvestres, incrementando su participación
global, con un crecimiento sostenido.
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C A R T A  D E
P R E S I D E N C I A

La última vez que todos pudimos estar reunidos fue en el congreso de Chile en 2019,
y posteriormente nos vimos obligados a aislarnos, como esa semilla que se oculta
bajo capas de tierra, esperando el momento adecuado para brotar. Parece que ese
momento llegó en el año 2023, cuando finalmente logramos reunirnos de nuevo,
acogidos por la Tribu de Africam Safari y felices de cosechar frutos sembrados hace
muchos años, especialmente aquellos cultivados durante tiempos difíciles.

En un arranque de locura, en septiembre de 2022 trazamos un camino que se plasmó
en una estrategia con metas ambiciosas que nos han llevado a crecer en muchos
aspectos. 

Escribir que siempre se cosecha lo que se siembra podría parecer un
lugar común, pero si ese acto de siembra va acompañado de un fuerte
compromiso, la experiencia de un gran equipo multidisciplinario, el
amor por el trabajo y la entrega que caracteriza a nuestra comunidad,
solo es cuestión de tiempo para obtener la mejor de las cosechas.

@parquedasaves



La Junta Directiva creció de 5 a 7 miembros activos, la Oficina Ejecutiva se ha
expandido con una reestructuración que ha incluido la creación de las coordinaciones
de Comunicación y Mercadeo. Sin duda uno de los mayores crecimientos ha sido en la
participación de nuestros miembros en las labores de ALPZA, con un aumento en el
número de Comités, Subcomités y por lo tanto en el número de participantes, lo que
es una muestra de la esencia de nuestra comunidad y que ha fortalecido la
colaboración entre todos.

Este crecimiento nos ha permitido impulsar nuevas iniciativas, abordar y mejorar
nuestros procedimientos, lo cual se refleja en la actualización de nuestros estatutos,
código de ética, estándares de acreditación y otros temas de interés común para
nuestra comunidad.

Mi más sincero agradecimiento a todos y todas por este año, en el que hemos visto
cómo algunas de las semillas que sembramos han germinado, y lo más importante es
que seguimos sembrando nuevas oportunidades y crecimiento para el futuro.

Rodolfo Raigoza
Presidente ALPZA
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O F I C I N A
E J E C U T I V A
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Durante el vibrante transcurso del año 2023, la oficina
ejecutiva de la Asociación Latinoamericana de Parques
Zoológicos y Acuarios ha consolidado su labor, en sintonía con
las directrices marcadas por la Junta Directiva. Este periodo ha
sido marcado por un robustecimiento continuo, promoviendo
la articulación de objetivos gracias a los más de 130 miembros
de comités y subcomités.

La expansión y enriquecimiento de nuestra Junta Directiva ha
sido notable, con la incorporación de dos nuevos miembros
provenientes de distintos países. Esta diversidad de
perspectivas fortalece nuestra visión integral como asociación,
enriqueciendo nuestras metas y desafíos como región.

La representatividad regional de nuestra asociación ha crecido
significativamente con la incorporación de nuevos miembros
en diferentes categorías. Numerosas instituciones han
certificado sus proyectos de conservación, mientras que otras
han alcanzado el prestigioso reconocimiento a través de
nuestro programa de Acreditación.
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En un compromiso tangible con el bienestar
animal, durante el 2023 lanzamos la Herramienta
de Evaluación de Bienestar Animal (H.E.B.A.), un
recurso exclusivo para nuestros miembros
institucionales. Esta herramienta permite evaluar y
garantizar las mejores condiciones de cuidado
profesional para nuestras poblaciones animales.

Continuando con el cumplimiento de nuestra
estrategia hacia el 2030, hemos iniciado la
planeación de una Campaña contra el Tráfico de
Fauna Silvestre. Esta iniciativa busca concienciar
sobre esta problemática y resaltar el papel crucial
que desempeñan los zoológicos y acuarios en la
protección de especies víctimas del tráfico, así
como en la educación ambiental de miles de
visitantes anuales en toda América Latina.

Por tercer año consecutivo, llevamos a cabo la
Academia de ALPZA, una plataforma integral de
capacitación destinada a promover la mejora
continua en todas las áreas de trabajo de nuestros
miembros.

Reconocemos la importancia de la actualización
constante para garantizar los mejores estándares
de cuidado y atención a los animales bajo nuestro
resguardo.

El punto culminante del año fue, sin duda, la
celebración de nuestro 29° Congreso, realizado
con el apoyo y hospitalidad de Africam Safari
México, quien fungió como anfitrión y destacada
Institución Acreditada. Este evento, tan esperado
tras la pausa forzada por la pandemia en 2019,
reunió a la comunidad latinoamericana en un
encuentro enriquecedor, repleto de emocionantes
recorridos, inspiradoras charlas y valiosos
intercambios profesionales.

@zoobaq 16



A C R E D I T A C I Ó N
A L P Z A

Durante el año 2023, este proceso contó con
la participación de 26 inspectores
certificados por ALPZA procedentes de 7
países diferentes, lo que demuestra un
compromiso regional sólido y diverso,
abarcando toda la extensión geográfica de la
región y enriqueciendo así la perspectiva y
experiencia aportada al proceso.

Los Estándares de Acreditación de ALPZA, es
un documento fundamental que establece los
criterios y requisitos que las instituciones
deben cumplir para obtener la acreditación. Es
esencial destacar que este documento es
objeto de revisión anual por parte de una
comisión especializada, la cual se encarga de
evaluar las actualizaciones que puedan ser
necesarias para mantener la relevancia y
rigurosidad del proceso de acreditación.

El proceso de postulación a la acreditación de
ALPZA se inició formalmente en 2017, y hoy
cuenta con un total de 19 instituciones
acreditadas hasta 2023. Esta cifra refleja el
compromiso creciente de las instituciones en
la región con los estándares de excelencia en
la gestión, seguri- dad, bienestar animal,
educación, sustentabilidad y conservación de
la vida silvestre.

Tras la realización de una nueva Audiencia de
Acreditación, la comisión otorgó la distinción
para el período 2023-2028 y 2024-2029 a
aquellas instituciones que demostraron
cumplir con los exigentes criterios
establecidos por ALPZA.

El proceso de acreditación de ALPZA año a año revierte un
hito significativo en el gremio de los zoológicos y acuarios. 

@fundaciontemaiken 17
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M I E M B R O S
A C R E D I T A D O S  Y

R E A C R E D I T A D O S  E N  2 0 2 3

Fundación Temikèn es una organización Argentina que trabaja para
conservar y restaurar la biodiversidad. La recuperación de especies
amenazadas a través de la reinserción de fauna y flora autóctona; la
creación, conservación y restauración de ecosistemas, la reconexión de las
personas con la naturaleza  a través de experiencias que inspiren el
cuidado de la naturaleza, la investigación y la promoción de políticas
públicas y alianzas intersectoriales son nuestros principales ejes de acción.
En ALPZA, la Fundación Temikèn se ha destacado por su activa
participación dentro de la Asociación, aportando para construir
comunidad y elevar los estándares de los zoológicos y acuarios de
Latinoamérica.
Con mucho orgullo podemos decir que este año se convirtieron en el
primer zoológico y acuario de Argentina en recibir la acreditación. 

El Parque de ArboTerra se erige como un parque de excelencia y
compromiso inquebrantable con la conservación, valores alineados a los
rigurosos estándares de ALPZA.
Detrás de este logro resplandece el incansable trabajo de la tribu de
ArboTerra, un equipo de talentos que abrazan disciplinas desde expertos
en bienestar animal hasta maestros en escenografía y educación, cada
miembro aporta su destreza y pasión. ArboTerra se erige como faro en la
promoción de la conexión con la naturaleza, demostrando con cada acción
su compromiso con la conservación y el respeto hacia nuestro entorno.
Cada paso firme hacia la meta del 2025 refleja el compromiso compartido
de todos los miembros de la asociación, en una sintonia de esfuerzo y
dedicación hacia un futuro más sostenible y armonioso.

Esta re acreditación es el testimonio del compromiso inquebrantable de
Africam Safari con la excelencia en la conservación y la gestión integral.
Africam es un parque de conservación de vida silvestre en Puebla, México  
con más de 50 años de experiencia que alberga a más de 5,000 animales
con especies de todo el mundo cumpliendo los más altos estándares de
bienestar animal gracias a la ardua labor de toda su tribu, cuyo dedicado
trabajo ha hecho posible este logro que los coloca como un referente en la
misión de conservar la biodiversidad y nos acerca aún más a la meta 2025.
Celebramos este hito y reconocemos que estas acciones demuestran que
seguimos construyendo comunidad.
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En este contexto, los proyectos de conservación
que se realizan desde los Zoológicos y Acuarios en
la región tienen un papel crucial en la protección y
preservación de los ecosistemas y las especies que
los habitan. Es por ello, que la Certificación de
Proyectos de Conservación de ALPZA es una
oportunidad invaluable para revisar y fortalecer
estos proyectos, así como sus acciones para
aumentar su visibilidad e impacto a través de una
plataforma reconocida a nivel regional y global.

La Certificación de Proyectos de Conservación de
ALPZA se fundamenta en criterios rigurosos
alineados con estándares internacionales y
regionales de excelencia en conservación.

Estos criterios abarcan aspectos clave como la
efectividad en la gestión de recursos, el impacto
positivo en la biodiversidad, la participación
comunitaria y la sostenibilidad a largo plazo. Al
someter un proyecto a este proceso de evaluación,
sus impulsores tienen la oportunidad de recibir
retroalimentación especializada y mejorar su
funcionamiento para alcanzar la máxima calidad y
eficacia.

Una de las ventajas más significativas de la
certificación de Proyectos de Conservación de ALPZA
es su capacidad para abrir puertas a nuevas
oportunidades de financiamiento y colaboración.

Al ser reconocidos como proyectos de alta calidad y
relevancia, los iniciadores de proyectos certificados
tienen mayores posibilidades de acceder a fondos tanto
públicos como privados destinados a la conservación
ambiental.

Esto no solo garantiza la continuidad y expansión de las
actividades de conservación, sino que también fortalece
la capacidad de las organizaciones y comunidades
locales para enfrentar los desafíos ambientales de
manera efectiva y sostenible a lo largo del tiempo.

Desde su implementación, la certificación de Proyectos
de Conservación de ALPZA ha sido recibida con
entusiasmo por parte de la comunidad dedicada a la
conservación ambiental en la región. Hasta 2023, se
han certificado un total de 28 proyectos, abarcando una
amplia gama de ecosistemas y enfoques de
conservación. Estos proyectos certificados representan
ejemplos destacados de buenas prácticas y contribuyen
de manera significativa a la protección y recuperación
de la biodiversidad en toda la región.

Invitamos a todos los actores involucrados en
iniciativas de conservación a aprovechar esta
oportunidad única para mejorar sus prácticas, aumentar
su impacto y contribuir al bienestar de nuestro planeta
y las generaciones futuras.

¡Juntos podemos hacer la diferencia!

C E R T I F I C A C I Ó N
D E  P R O Y E C T O S  D E
C O N S E R V A C I Ó N
-

Los Zoológicos y Acuarios sabemos que la conservación de la
naturaleza y la biodiversidad es uno de los desafíos más
apremiantes que enfrenta nuestra sociedad en la actualidad.

@fundaciontemaiken 21



P R O Y E C T O S
C E R T I F I C A D O S  P O R
A L P Z A  E N  2 0 2 3

“Proyecto de Conservación Cardenal Amarillo”

El proyecto propone revertir su estado de amenaza, mitigando el
impacto del comercio ilegal sobre la especie trabajando en una
novedosa articulación inter-institucional denominada Alianza
Cardenal Amarillo, recuperando y rehabilitando exitosamente
animales decomisados para luego reinsertarlos en la región a la que
pertenecen.

"Restauración participativa de humedales
en la Fundación Parque Jaime Duque”

El objetivo del proyecto es realizar un manejo integral y participativo
para la restauración de dos humedales, promoviendo la apropiación
de las comunidades a través de la educación ambiental para
contribuir al mejoramiento ambiental local y regional, y a la protección
de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos.

"Voa, Jacutinga”

El eje central del proyecto es la preservación de la pava yacutinga
(Aburria jacutinga), debido a la pérdida y fragmentación de su hábitat,
la caza y la degradación de fuentes de alimento. El Parque das Aves
mantiene la especie en sus instalaciones desde el 2000 y, han nacido
casí un centenar de crías de la especie en un ambiente ex situ bajo la
responsabilidad de un equipo comprometido a ofrecer el mejor
cuidado al bienestar de los animales.
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"Programa de Conservación de Caracoles de Apipé
(Aylacostoma spp.)”

Este proyecto tiene como objetivo mantener una población ex situ a
largo plazo disponible para ensayos de introducción mediante un
trabajo en red con instituciones enfocadas en el componente in situ.
En diciembre de 2019 se comenzó con la instalación del repositorio
ex situ del Ecoparque el cual replica las características de los rápidos
en condiciones bajo cuidado humano: alta concentración de oxígeno,
corrientes fuertes, luminosidad y lecho de rocas.

"Proyecto de Conservación de la Ranita
de Valcheta”

La ranita de valcheta (Pleurodema somuncurense),
catalogada como "En peligro" a nivel nacional y
"Críticamente amenazada" a nivel internacional. Para
contrarrestar esta situación crítica, se implementó una
estrategia integral que abarca cría ex situ, restauración
de hábitat, reducción de amenazas y programas de
reintroducción. Este proyecto destaca la importancia de
la colaboración interinstitucional en la protección de
especies en peligro de extinción.

@parquejaimeduque 23



P R O Y E C T O S
C E R T I F I C A D O S
P O R  A L P Z A

Programa Internacional de Conservación del Saguinus
leucopus - Colombia

Proyecto de Conservación de Cóndor Andino - Argentina

Programa de conservación “Scinax alcatraz”  - Brasil

Programa de conservación Tití Cabeciblanco (Saguinus
oedipus)  - Colombia

Programa Reserva Natural Osununú - Argentina

Proyecto de Conservación de Ranita de Darwn
(Rhinoderma darwinii) - Chile

Programa de Conservación de Tortugas Marinas en
Quintana Roo, México - México
Proyecto de conservación de la Guacamaya Roja en
México - México

Proyecto de Conservación del sapo de cresta (Ollotis
cristata) - México

Proyecto de Conservación de Tortugas Marinas en el
Mar Argentino - Argentina
Proyecto de Conservación Pingüino de Magallanes
(Spheniscus magellanicus) - Argentina
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Proyecto de Conservación de la rana venenosa dorada
(Phyllobates terribilis) - Colombia
Proyecto de conservación de la Rana de Lehman - Colombia

Proyecto de Conservación Salvando al Zorro de
Darwin- Chile

Proyecto Centro de Conservación de Anfibios del
Bioparque Amaru - Ecuador

Proyecto Conservación Onças Do Iguaçu del Zooparc
de Beauval - Brasil

Centro de Conservación Marina AGHN - Guatemala

Proyecto Canindeyú - Paraguay

Psitácidas de La Española - República Dominicana

Programa de Conservación y Educación de
Anfibios - Colombia

Proyecto de Conservación de Humedales del
BioparqueUkumarí - Colombia

La vida en dos mundos: manejo, educación ambiental y
conservación de la rana marsupial andina (Gastrotheca
riobambae) en Quito - Ecuador

Proyecto de conservación del caimán llanero - Crocodylus
intermedius - Colombia
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H E B A

En el año 2020, la Asociación Latinoamericana
de Zoológicos y Acuarios (ALPZA), en
colaboración con Africam Safari y la Asociación
de Zoológicos y Acuarios de Australasia (ZAA),
emprendió un ambicioso objetivo: revisar a
fondo el método de evaluación del bienestar
animal de la ZAA. El propósito detrás de este
esfuerzo era doble: por un lado, desarrollar un
método digital sencillo para evaluar el bienestar
animal bajo cuidado profesional; por otro, crear
una base de datos centralizada de alimentación
comunitaria en América Latina.

Los miembros de Africam Safari se sumergieron
en la tarea de diseñar y programar el software
que sería el corazón de esta innovadora
herramienta. Este software proporciona una
evaluación objetiva e integral del estado físico y
mental de los animales, basado en el método de
la ZAA y el Modelo de Cinco Dominios para el
bienestar animal, desarrollado por Mellor y
Beausoleil en 2015.

La Herramienta de Evaluación de Bienestar Animal de
ALPZA ofrece una interfaz simple y amigable, donde los
datos se ingresan respondiendo preguntas basadas en la
ciencia, de manera objetiva y fácil de comprender.

Durante los dos años siguientes, un equipo multi-
disciplinario de profesionales de diversos comités
de ALPZA llevaron a cabo numerosas pruebas de
campo utilizando el software en varias
instituciones zoológicas de la región latinoameri-
cana. Se realizaron ajustes a los métodos de
calificación y se consideró cuidadosamente la
redacción para asegurar que los términos fueran
aplicables a todos los países de la región. El resul-
tado de este arduo trabajo fue la creación de
HEBA, la herramienta para la Evaluación del
Bienestar Animal.

HEBA ofrece una interfaz simple y amigable,
donde los datos se ingresan respondiendo
preguntas basadas en la ciencia, de manera
objetiva y fácil de comprender. Al observar y
registrar determinadas observaciones específicas,
los usuarios evalúan diversos aspectos del
bienestar animal, como el estado nutricional, la
salud, el entorno adecuado y los
comportamientos asociados al bienestar.

@laaurorazoo
26



El modelo de los Cinco Dominios, implementado
en HEBA, permite una evaluación sistemática y
estructurada de los efectos positivos y negativos
relacionados con el bienestar. Los resultados se
presentan en forma de números, lo que
proporciona una medición numérica y mensurable
del bienestar animal.

HEBA puede ser utilizado de forma gratuita por
colaboradores de zoológicos y acuarios de las
instituciones miembros de ALPZA. Los
resultados de las evaluaciones son privados y
solo son accesibles para la institución que las
realiza. Estos resultados se presentan de
manera cuantitativa, en forma de porcentajes y
gráficos, lo que permite una visión detallada del
estado de biene- star de los animales a nivel
individual, grupal o poblacional.

Además, HEBA ofrece herramientas para filtrar
los resultados, lo que permite a las
instituciones identificar problemas específicos y
desarrollar planes de acción para mejorar el
bienestar animal de una forma práctica y
concreta.

Cada institución miembro tiene su propia cuenta
institucional de acceso protegido, donde el
director(a) puede asignar cuentas individuales al
personal responsable de realizar las evaluaciones.

La implementación de HEBA ha demostrado ser
altamente efectiva en las instituciones miembros
de ALPZA, permitiendo una mejora continua en las
prácticas de cuidado animal. 

En resumen, HEBA representa un avance
significativo en la evaluación y mejora del
bienestar animal en zoológicos y acuarios de
América Latina. 

Gracias al compromiso y la colaboración entre
ALPZA, Africam Safari, la ZAA y la Fundación
Zoológica de Cali, esta herramienta está ayudando
a garantizar que los animales bajo cuidado
humano vivan vidas saludables y enriquecedoras. 

@laaurorazoo 27



X X I X
C O N G R E S O
A L P Z A

El 29° Congreso de la Asociación Latinoamericana de
Parques Zoológicos y Acuarios (ALPZA) fue más que
un evento; fue un reencuentro esperado, un espacio
de aprendizaje y celebración, y una plataforma para
el crecimiento y la innovación en la conservación de
la vida silvestre en América Latina.

En esta edición 29, tuvimos el honor de ser recibidos
por Africam Safari en Puebla, México, quienes nos
brindaron una hospitalidad excepcional y un entorno
enriquecedor para el intercambio de experiencias
sobre el trabajo de zoológicos y acuarios.

Un re encuentro inolvidable de
la comunidad ALPZA en
Puebla, México con Africam
Safari como Anfitrión.

28

El evento, que marcó nuestro primer encuentro
presencial luego de 3 años de eventos virtuales por
motivos de pandemia, fue testigo de un
extraordinario sentido de comunidad entre nuestros
miembros. A lo largo de diversas jornadas,
compartimos conocimientos, debatimos ideas y
celebramos los logros de nuestros colegas.



Crecimiento de la Junta Directiva - Durante
la asamblea de miembros, se aprobó la
reelección de la junta directiva, con la
incorporación de Paloma Bosso de Parque Das
Aves y Martín Bustamante del Zoológico de
Quito. Su experiencia y compromiso
fortalecerán aún más nuestra representación
a nivel regional en los próximos años.

10 Años de Compromiso - Reconocimos los
diez años de dedicación y liderazgo de nuestra
directora ejecutiva, Alexandra Guerra. Su
pasión y compromiso han sido fundamentales
para el crecimiento y el éxito de ALPZA.

Disponibilidad del Reporte Anual - Se
presentó el Reporte Anual, que destaca las
acciones sobresalientes de nuestra asociación
durante el período 2022-2023. Este informe
refleja el arduo trabajo de nuestra oficina
ejecutiva, comités y subcomités en la
promoción de la conservación y la educación
ambiental en toda la región.
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El XXIX Congreso ALPZA fue un recordatorio poderoso del impacto positivo que podemos lograr cuando
trabajamos juntos en pro de la conservación de la vida silvestre. Agradecemos a la tribu de Africam Safari por
su hospitalidad y a todos nuestros miembros por su compromiso continuo con nuestra misión. ¡En ALPZA
seguimos creciendo y mejorando, listos para enfrentar los desafíos y oportunidades que el futuro nos depara!

Momentos Destacados

Entrega de Acreditaciones ALPZA  - El Comité
de Acreditación y Ética aprovechó el evento para
hacer entrega de las acreditaciones de
miembros institucionales, que a raíz de la
pandemia se vieron retrasados, haciendo una
ceremonia en la que las instituciones recibieron
su placa, bandera y reconocimiento: Parque
Zoológico Nacional la Aurora, Bioparque
Ukumarí, Zoológico el Pantanal, Fundación
Temaikén y la Fundación Zoológica de Cali 

Certificados como líderes en Conservación -
Durante el congreso, celebramos el trabajo
excepcional de seis instituciones que
certificaron diez proyectos de conservación.
Estos reconocimientos reflejan el compromiso
continuo de nuestros miembros con la
excelencia y la innovación en la conservación de
especies.

 
Lanzamiento de nuevos documentos -
Presentamos dos documentos fundamentales
para nuestra asociación: el nuevo Código de
Ética, aprobado por unanimidad en la asamblea
de miembros. 



R E C O N O C I M I E N T O
I N T E R N A C I O N A L
E N  B I E N E S T A R
A N I M A L  P O R  W A Z A

El objetivo de la meta de bienestar animal de WAZA 2023
es un hito significativo en el compromiso global para
asegurar el excelente bienestar para los animales en
zoológicos y acuarios de todo el mundo.
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Durante la 2ª Cumbre de Evaluación del Bienestar
Animal de WAZA en Barcelona, se delinearon siete
elementos cruciales para este proceso de evaluación,
tales como el Modelo de Bienestar, Estándares de
Bienestar Animal, Verificación, Capacidad,
Capacitación, Proceso Disciplinario y Procedimiento
de Reclamaciones. Estos elementos forman la base
para garantizar un estándar mínimo de bienestar
animal en todas las instituciones afiliadas a WAZA.

Para asegurar el cumplimiento de este objetivo, se ha
desarrollado una herramienta de evaluación
específica que ayuda a medir el grado de adhesión a
los siete elementos operativos.

Este proceso de evaluación implica una serie de
etapas, desde la solicitud de revisión hasta la
validación de la autoevaluación por parte de un
revisor designado por WAZA, culminando en la
emisión de recomendaciones y la toma de decisiones
por un panel de expertos.

Nos complace anunciar que, como miembro
dedicado de WAZA, hemos completado
exitosamente este proceso de revisión. Nuestra
Asociación ha sido reconocida por cumplir con los
rigurosos estándares establecidos por WAZA para
el bienestar animal, lo que refleja nuestro
compromiso con el cuidado y la protección de los
animales bajo nuestro cuidado.

Este logro es un testimonio de nuestro compromiso
continuo con el bienestar animal y nuestra
contribución a los esfuerzos globales de conser-
vación de la vida silvestre. 

En última instancia, este reconocimiento y nuestra
participación en el Consejo de WAZA son un
testimonio de nuestro compromiso con la
excelencia en el cuidado animal y nuestro papel
activo en la promoción del bienestar animal en todo
el mundo.



A C A D E M I A
A L P Z A

Con el firme propósito de compartir saberes,
experiencias y herramientas de destacados
profesionales que integran los comités y subcomités
de ALPZA, se llevó a cabo una nueva versión de la
Academia.

A lo largo de 12 semanas abundantes de aprendizaje y
colaboración, cada jueves se convirtió en una jornada
de enriquecimiento intelectual gracias a los dinámicos
talleres y charlas. 

Estas sesiones, realizadas como parte de los
beneficios exclusivos para la comunidad, se llevaron a
cabo con fluidez y entusiasmo en formato virtual,
conectando a diferentes expertos.

Desde agosto hasta octubre, las mentes inquietas y
ávidas de conocimiento se congregaron en estos
encuentros virtuales, sumando un total de más de 700
conexiones.

Este impactante número de participantes es un
testimonio elocuente del compromiso y la
relevancia de la Academia ALPZA como
platafor- ma de formación y la colaboración
profesional.

En este contexto, ALPZA desea expresar su más
profundo agradecimiento a los integrantes de los
Comités de Acreditación y Ética, Bienestar Animal,
Conservación, Comunicaciones, Educación,
Sustentabilidad, Acuarios, así como a los
miembros de los Subcomités de Herpetología,
Nutrición, Manejo Poblacional, Cuidadores e
Investigación y a la oficina ejecutiva de ALPZA
apoyando la logística y difusión de cada
encuentro.

Su dedicación y compromiso fueron
fundamentales para el éxito de cada taller y para
la materialización de los objetivos de la Academia
durante el 2023.

Durante el transcurso del año 2023, la Academia ALPZA
marcó un hito significativo en el camino hacia la
excelencia de sus miembros y en la difusión del
conocimiento a lo largo de la región.

@zoobaq
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Programa 2023

¿Cómo diseñar una
campaña educativa?

¿Cómo hacer
investigación desde mi
institución?

La influencia del
ambiente en el
bienestar animal

Cuidados para reptiles
bajo el cuidado
profesional

¿Qué es la huella de
carbono y cómo podemos
aplicarla?

Desarrollando
ambientes promotores
de bienestar animal

Consejos para un
correcto manejo de
crisis de comunicación

Experiencia de miembros
institucionales
acreditados por ALPZA

Cuidadores de fauna
silvestre y su impacto
en el bienestar animal

Analizando studbooks  
y sus recomendaciones
de manejo, casos
reales

¡Comuniquemos lo que
hacemos!
Compartiendo
nuestras experiencias
en conservación

Requerimientos
energéticos para fauna
silvestre bajo cuidado
profesional: ¿Cómo
comenzar?

Comité de Acuarios.

Comité de Educación

Comité de Acreditación.

Subcomité de Nutrición.

Comité de Conservación.

Subcomité de Cuidadores.

Comité de Sustentabilidad.

Subcomité de Herpetología

Comité de Comunicaciones.

Subcomité de Investigación.

Comité de Bienestar Animal.

Subcomité de Manejo Poblacional.

La academia de ALPZA es un programa de capacitación integral dictado por los comités y subcomités de la
asociación, contemplando de manera transversal diversas áreas de trabajo en los zoológicos y acuarios, en su edición
2023 contó con el patrocinio de Dallas World Aquarium, miembro Asociado de ALPZA en Estados Unidos.

La Academia de ALPZA busca acompañar a cada uno de los asistentes en su camino a la excelencia a través de
talleres con herramientas y experiencias entregadas por parte de cada comité y subcomité de ALPZA.

Durante el año 2023, la academia desarrolló un programa semanal que comenzó el 3 de agosto y finalizó el 19 de
octubre de 2023.
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+700 conexiones 
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ASISTENTES
POR SESIÓN

México
22.2%

Colombia
16%

Argentina
15.4%

Brasil
14.6%

Chile
8.7%

Ecuador
7.9%

Paraguay
4.2%

Guatemala
3.4%

Perú
3.4%

Bolivia
2.8%

EEUU
0.3%

ASISTENTES
POR PAÍS

Miembros
institucionales
inscritos83%
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REPORTES 
D E
C O M I T É S  Y
S U B C O M I T É S



@parquedasaves



Carmen Linares
Coordinadora de Comité

COMITÉ DE
ACREDITACIÓN Y ÉTICA

Incremento de cinco (5) personas al equipo de inspectores certificados, con el fin de
contar con un mayor número de profesionales con experiencia en los diferentes tópicos
que vincula el programa de acreditación.

1. Código de Ética

5. Capacitación a inspectores

2. Estándares de Acreditación

4. Desarrollo de plan de trabajo

3. Incorporación de Inspectores

Liderazgo y participación en la conformación de  comisión para actualización y
aprobación de la revisión del código de ética.

Revisión, ajuste, validación y aprobación del proceso de estándares de
acreditación ALPZA teniendo en cuenta la evaluación de bienestar animal
estipulado por WAZA.

Realización de plan de trabajo vinculado las estrategias estipuladas en la planeación
estratégica, las cuales son lideradas por el Comité de Acreditación y Ética.

Estructuración y realización  de procesos de capacitación para nuevos inspectores (5),
estipulando por fases de acuerdos con los estándares de acreditación vigentes. 
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El Comité de Creditación y Ética es responsable de mantener vigente el
programa y los estándares de Acreditación, desde este comité, se gestan
muchas iniciativas que impactan en el proceso de acreditación, dichas
acciones están enmarcadas en el talento humano, mejoramiento de
procesos y cumplimiento de requisitos de nuestra asociación.

Carmen Linares Diana Vivas Andrea Caiozzi Eduardo Francisco Guillermo Delfino

Leonardo Arias Federico Argemi Paloma Bosso

Africam Safari - México Fundación Zoológica de
Cali - Colombia

Zoológico Nacional de
Chile - Chile

Fundación Temaikèn -
Argentina

Fundación Temaikèn -
Argentina

M. Profesional -
Colombia

Oceanic Aquarium -
Brasil

Parque das Aves - Brasil



13. Diagnóstico 

9. Postulaciones

11. Informe técnico

15. Evaluación BIAZA

14. Congreso ALPZA 2023.

8. Academia ALPZA 2023

12. Publicación para WAZA

10. Acreditación y Audiencias

Participación en Academia ALPZA 2023 con una charla que tuvo como propósito
fortalecer el proceso de acreditación  desde la mirada de cuatro (4) miembros
institucionales acreditados.

Evaluación de dos (2) postulaciones para membresías institucionales. 

Organización de la Comisión de Acreditación y desarrollo de cuatro (4) Audiencias de
acreditación (3 proceso de acreditación institucional y una para revisión de
estándares.

Revisión y activación del procedimiento  de cuestionamiento a instituciones
acreditadas por el posible incumplimiento de estándares, con el fin de entregar
informe técnico debido a la situación de escape de chimancé en Bioparque Ukumarí,
ubicado en Pereira (Colombia).

Elaboración y publicación de artículo para revista WAZA-

Elaboración del diagnóstico de necesidades de capacitación de instituciones
asociadas a ALPZA.

Participación en el Congreso ALPZA 2023.

Revisión de evaluación de bienestar animal de BIAZA.
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6. Estándares de Acreditación

7. Soporte en proceso de Reacreditaciones
Actualización  y publicación de la 6ta versión de los estándares de acreditación ALPZA.

Liderazgo en procesos de acreditación y re-acreditación de dos (2) instituciones.



Leonardo Arias
Coordinador de Subcomité

Durante el año 2023 el Subcomité de Investigación en sintonía con la ruta de
la planeación estratégica apoyó los procesos de la Asociación y se
comprometió a impulsar la investigación en las instituciones miemro ; las
reuniones se hicieron mensualmente con una participación activa de sus
miembros, consolidando un equipo de trabajo unido y comprometido en
fomentar altos estándares en investigación.

SUBCOMITÉ DE
INVESTIGACIÓN

-

-

3. Manual de manejo

2. Academia ALPZA 2023

1.Campaña comunicacional sobre tráfico de
fauna silvestre
El subcomité de investigación ha venido participando activamente en las reuniones de
planificación sugiriendo líneas de trabajo enfocadas en métodos evaluativos y al
relevamiento de información de base sobre el aporte desde las instituciones zoológicas
miembro de ALPZA en la mitigación del tráfico de fauna silvestre.

Participamos en la edición 2023 de la Academia ALPZA el tema fue ¿Cómo hacer
investigación desde mi institución? obteniendo muy buena participación en el desarrolo
de la actividad. Contamos con el apoyo de todos los miembros del Subcomité y se logró
cumplir con los objetivos propuestos.

El subcomité apoyó la iniciativa de realizar un manual de manejo por especie (Oso
andino y Nutria gigante de río), sin embargo se determinó que la propuesta fuera
trabajada directamente por el Comité de Conservación con el apoyo de sus grupos de
taxón.

39

Leonardo Arias
M.Profesional -

Colombia 

Alicia de la Colina
Fundación Temaikèn -

Argentina

Catalina Rodríguez
Fundación Jaime Duque -

Colombia

Diana Pésole
ITAIPU Binacional -

Paraguay

Inah Sátiro
BioParque do Rio - Brasil

Sergio Santos
AquaRio - Brasil

David Ossa
Parque Recreativo y Zoológico

Piscilago - Colombia

Diego E. Maldonado
Bioparque Municipal Vesty

Pakos - Bolivia



6. Formulario autorización HEBA

5. Política de Investigación ALPZA
Se ha venido trabajando sobre el desarrollo de una política de investigación para la
Asociación, sin embargo se propuso continuar este objetivo en 2024 y retomar los
resultados de las encuestas de satisfacción y necesidades puntuales de los miembros.

Se desarrolló un formulario de solicitud para el uso de HEBA por parte de externos a la
Asociación con el fin de validar y fortalecer conceptos y procesos de la herramienta.
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4. Congreso ALPZA 2023
El subcomité apoyó con la revisión y edición de los trabajos presentados en el Congreso
que se compilaron en el documento "Memorias del Congreso"; también se realizó la
revisión del formulario de evaluación de resúmenes del Congreso ALPZA 2024,
incorporando algunos cambios para dar mayor claridad y respaldo al proceso.
También durante el Congreso se desarrolló la presentación del trabajo "Huellas que
impactan: Las instituciones ALPZA frente al tráfico de fauna silvestre", donde se
socializó los resultados del análisis de las encuestas realizadas a los miembros de la
Asociación, respecto al relevamiento de información para el diseño de la campaña
comunicacional sobre el tráfico de fauna silvestre.



Federico Argemi
Coordinador de Comité

Hoy en mi rol de coordinador del Comité de Acuarios de ALPZA, me ocupa presentar
el trabajo y a cada una de las personas que conforman nuestro comité, y
sinceramente me resulta muy difícil ser objetivo. En realidad, esa falta de
objetividad tiene sustento en el respeto, profesionalismo y dedicación de cada uno
de ellos. En el invaluable aporte que realizan día a día compartiendo sus tiempos,
conocimientos, errores, aciertos, y por sobre todo la pasión por el cuidado de los
animales. Con una gran generosidad hacia nuestra comunidad buscan el crecimiento
y mejoría constante de nuestro trabajo y nuestras instituciones. 

COMITÉ DE
ACUARIOS

2. Academia ALPZA

1. Manual Acuarios de ALPZA

3. Actualizaciones a la Herramienta de
Evaluación de Bienestar Animal (HEBA)

Se realizó la redacción y publicación del primer Manual de Manejo integral de Acuarios,
siendo publicados en español y portugués.

Fue titulada: La influencia del ambiente en el bienestar animal, en donde se trabajó en
las aréas de calidad de agua desde los Estándares de Acreditación y Entrenamiento y
Enriquecimientos Ambientales.

Se realizaron propuestas de mejoría para la herramienta con el foco de evaluacion en
organismos aquáticos, principalmente enfocados en peces.
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Federico Argemi
Oceanic Aquarium - Brasil

Eddie Manzanero
Xcaret - México

Rodolfo Raigoza
Xcaret - México

Isabel Rivera
Fundación Zoológica de

Cali - Colombia

Julieta Jañez
Fundación Temaikèn - Argentina

Matheus Félix
AquaRio - Brasil

Henrique Almeida
AZAB - Brasil

Alexis Korostynski
Mundo Marino - Argentina

Gabriela Vergara
Aquário Marinho do Rio

de Janeiro - Brasil

Laura Reisfeld
Aquário de São Paulo -

Brasil

4. Generar una base de datos de fondos para
Conservación
Se genero un base de consulta sobre fondos en los cuales se puede participar
libremente para la obtención de fondos para proyectos de investigación y conservación.



7. 

8. Búsqueda de nuevos miembros

Postulaciones al Comité de Acuarios

9. Evaluación de los resumenes para el
Congreso ALPZA 2024

Se evaluaron las postulaciones de nuevos miembros al Comité de Acuarios, resultando la
aceptación de Laura Reisfeld Veterinaria del Aquario de São Paulo como miembro activo.

Activamente el comité intento realizar una invitación a instituciones relacionadas a
formar parte de nuestra Asociación.

@fundaciontemaiken

6. Colaboración AZAB-ALPZA Manual
Escalandrúm-Mangona
Realizamos una propuesta de trabajo en conjunto sobre el manual de manejo del
tiburón escalandrúm. AZAB miembros de nuestro comité participaron en la redacción del
manual y nos propusimos trabajar una publicación en español del manual.
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5. Programa de Conservación del Comité de
Acuarios
Participó de la reunión del comité, Christian Olaciregui, coordinador del Comité de
Conservación de ALPZA.



Dave Wehdeking
Coordinador de Comité

Durante el 2023 trabajamos fuertemente en cumplir lo planteado dentro de la
planeación estratégica de la asociación, nos enfocamos en tres tópicos:
1. El fortalecimiento del uso de la HEBA.
2. La academia ALPZA.
3. Incentivar el uso el material de capacitación disponible on line para los
miembros de la asociación.

COMITÉ DE
BIENESTAR ANIMAL

2. 

1. Uso de la HEBA

Encuesta del uso de la HEBA

4. Desarrollo de la Academia ALPZA

3. Acercamiento entre Comités de Bienestar
ALPZA - AZA

5. Fomentamos el acceso a la información
online de ALPZA

Se fomentó el uso de la herramienta de evaluación de bienestar animal HEBA entre los
miembros de la asociación por medio de 3 charlas talleres grupales por medio de la
asociación y charla 1 individual solicitada directamente al comité.

Se fomentó el uso de la herramienta de evaluación de bienestar animal HEBA entre los
miembros de la asociación por medio de 3 charlas talleres grupales por medio de la
asociación y charla 1 individual solicitada directamente al comité.

Se generó un acercamiento entre los dos cómites de bienestar animal de las dos
asociaciones para generar procesos colaborativos, buscando fortalecer nuestra
herramienta de evaluación de bienestar.

Se llevó a cabo el taller en la Academia ALPZA donde se enfocó el proceso en el diseño
de recintos como promotores de bienestar donde contamos con la asistencia de 110
personas.

Se invitó a los miembros a acceder a los cursos disponibles en la página web de la
asociación donde se encuentra disponible distintos tópicos gravados y versiones
antiguas de las academias ALPZA. 43

Dave Wehdeking
Fundación Zoológica de

Cali - Colombia

Guillermo Delfino
Fundación Temaikèn -

Argentina

Andrea Caiozzi
Zoológico Nacional de

Chile - Chile

Eduardo Francisco Juan Pablo Loureiro
Mundo Marino - Argentina

Leonardo Arias
M. Profesional - Colombia

Angelita Capobianco
Zoo SP - Brasil

Cristian Gillet Letícia Feitosa
Bioparque do Rio - Brasil

Federico Argemi
Oceanic Aquarium - BrasilFundación Temaikèn -

Argentina

Fundación Temaikèn -
Argentina



9. Aprobación del subcomité de Salud

10. Construcción de manuales de manejo

12. Taller de HEBA dentro del Congreso ALPZA

8. Realización y envío del reporte de gestión
del año 2023

11. Participación en la discusión de los tópicos
alimentación con presas vivas y ambientes
multiespecies

7. Análisis de información disponible en la
página web de ALPZA relacionada con procesos
de capacitación virtual
Se encontraron 22 videos de capacitaciones desde el año 2021 y 18 libros y manuales,
formatos disponibles para su consulta por parte de todos nuestros miembros.

Como parte de las responsabilidades del comité de bienestar animal se realizó el informe de
gestión del año pasado.

Después de dos años de solicitud de la creación de este subcomité, el cual fue aprobado por
la junta directiva, lo que permitirá fortalecer los procesos del comité inherentes a salud.

Se definió que el comité de bienestar apoyará en la construcción de estos manuales, pero
desde el área de experticia con la cuentan sus miembros.

El comité desarrollo una postura con respecto a los temas solicitados por la junta directiva a
los fines de comenzar a dar forma a una postura institucional por parte de ALPZA en cuanto
a los lineamientos y recomendaciones asociadas a estos.

Se realizó un taller teórico practico con los asistentes que se inscribieron, donde de una
manera muy dinámica se logró mostrar el funcionamiento de la herramienta, así como se
recibió mucha retroalimentación para su mejora.
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6. Encuesta a los miembros sobre interés en
capacitación
Se realizó una encuesta a los miembros de la asociación sobre qué temas les gustaría
que fueran ofertados como parte del proceso de capacitación, siendo bienestar,
enriquecimiento y entrenamiento los mas solicitados para formación.



Juan Ignacio Kabur
Coordinador de Subcomité

El Subcomité de Cuidadores, está orientado al crecimiento de la
profesión de cuidador de fauna silvestre. Generando herramientas para
compartir las experiencias y avances que se realizan en parques,
zoológicos y acuarios de toda la región.

SUBCOMITÉ
DE
CUIDADORES

4. Mes del Cuidador

1. Corrección de trabajos

3. Taller de la Academia ALPZA

2. Encuesta previa a la Academia

Desde el subcomité se colaboró en la evaluación de trabajos para el congreso ALPZA
2023, realizado en Africam Safari, México.

Se realizó una encuesta de Google a la comunidad de cuidadores para generar una base
de datos en la cual se basó la temática desarrollada en el taller de la Academia.

Los objetivos fueron, proporcionar las herramientas que permitiesen fortalecer las
habilidades, conocimiento e impacto en el bienestar animal y desarrollar el perfil de
cuidadores latinoamericanos con miras al futuro.

Se generó contenido desde el Subcomité que fue subido en las redes oficiales de ALPZA
conmemorando el mes del cuidador.
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 Juan Ignacio Kabur
Fundación Temaikèn-

Argentina

Miguel Contreras
Zoológico Nacional de

Chile-Chile

Arelix Santiago
Fundación Zoológico de

Cali-Colombia

Emiliano Scolese
EcoParque de Buenos

Aires- Argentina

Pablo Dovico
Fundación Temaikèn-

Argentina

Angie Sarmiento
Fundación Jaime Duque

- Colombia

 Alan García
 Zoológico de Quito - Ecuador

Francisco Quispe 
Bioparque Municipal Vesty

Pakos - Bolivia



@africamsafari 46

5. Actualización de miembros
El subcomité incorporó a Alan García del Zoológico de Quito, Ecuador y a Francisco
Quispe del Zoológico Vesty Pakos, Bolivia.

6. HEBA

7. Boletín de Cuidadores

El subcomité colaboró en la presentación de la HEBA a la comunidad ALPZA.

Se siguió trabajando en el contenido del primer boletín digital de etidadores de ALPZA.
Fecha de publicación: Octubre 2024



Ignacio Kemec
Coordinador de Subcomité

SUBCOMITÉ
DE NUTRICIÓN

3. Se incorporan nuevos integrantes

2. Se crea el cargo de co-coordinadora

1. Cambio en la coordinación del Subcomité

El coordinador del subcomité de nutrición es Ignacio Kemec, veterinario
diplomado en nutrición de fauna silvestre. Lleva 9 años ejerciendo la
actividad de médico veterinario clínico y nutricionista en instituciones
zoológicas, de los cuales, los últimos 7 han sido en Buin Zoo, Chile. Fue
miembro del mismo subcomité durante 2 años y desde hace un año está
desempeñando el cargo de coordinador. Ha recibido formación continua
en el área de nutrición hasta la fecha.

Se llevó a cabo una recopilación y análisis minucioso de todos los programas de
conservación acreditados desde el 2012, para que el comité de conservación pueda
corroborar la información de dichos programas y una vez verificada esta información
realizar la campaña de difusiónde los mismos.

Sandra Gómez asume la responsabilidad.

Gabriel Werneck de Rio Zoo, Brasil, Andrés Tello de Zoo La Aurora, Guatemala,
Alexander Franco de Piscilago, Colombia, Alejandría Castillo de Zoo de Barranquilla,
Colombia.
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4. Revisión de resúmenes para el congreso
ALPZA 2023
Los integrantes del subcomité evaluaron resúmenes postulados para el congreso de
ALPZA 2023.

Ignacio Kemec
Buin Zoo - Chile

Sandra Gómez Malena Magariños
Fundación Temaikèn -

Argentina

Sandra Sarmiento
Parque Recreativo y Zoológico

Piscilago - Colombia

Lorena Macías
Xcaret - México

Lucas Andrade
Zoo SP - Brasil

Alejandría Castillo
Fundación Botánica y

Zoológica de Barranquilla-
Colombia

Gabriel Rodrigues
Bioparque do Rio -

Brasil

José Andrés Tello 
Parque Zoológico la
Aurora - Guatemala

Alexander Franco
Parque Recreativo y Zoológico

Piscilago - Colombia

Fundación Zoológico de
Cali-Colombia



6. Actualización Web

7. Preparación y realización de charla

9. Preparación de taller para Congreso
ALPZA 2024

8. Revisión de resultados de encuestas  
Academia ALPZA 2023

Se revisa y modifica la descripción del subcomité en la página oficial de ALPZA.

Preparación y realización de charla "Requerimientos energéticos para fauna silvestre
bajo cuidado profesional: ¿Cómo comenzar?" en la Academia ALPZA 2023. La misma fue
de 2 horas cronológicas, con muy buena participación del público.

Se revisan las respuestas de las encuestas, en donde se presentaron diferentes
necesidades. A pesar de ello, el subcomité estima desarrollar temáticas consecutivas,
simulado una carrea de formación en nutrición.

Algunos miembros participarán de manera presencial. Comenzarán a con el desarroIlo
del contenido a principios del 2024.

@laaurorazoo 48

5. Inicio de gestión para la realización del
apartado de nutrición de manuales de Oso
andino y Nutria gigante

Se realizó un indicie para el apartado de nutrición de manuales de cuidado para Oso
andino y Nutria gigante. Ambos no se continuaron por decisión de la dirección de ALPZA.



-

COMITÉ DE
COMUNICACIONES

1. Academia ALPZA

2. Campaña de tráfico de fauna

3. Manual de Comunicaciones en Crisis

El Comité de Comunicaciones de ALPZA tiene como propósito compartir
experiencias y alinear estrategias para todos los parques miembros de
ALPZA en el ámbito de las comunicaciones externas. Como comité
confiamos en el potencial de nuestra organización y conocemos la
esforzada lucha diaria de todos los Zoológicos y Acuarios en favor de la
conservación: Dar a conocer el proceso y resultado de este esfuerzo es
fundamental para seguir posicionando a nuestras instituciones.

Nallely Alarcón
Coordinadora de Comité

Participación en la Academia ALPZA mediante la impartición de un taller destinado a la
explicación detallada del Manual de Crisis de Comunicación.

Paticipamos activamente en diversas reuniones relacionadas con la campaña contra el
tráfico de fauna. Durante estos encuentros, se formularon los objetivos de la campaña y
se delinearon las metas, indicadores y alcances correspondientes. Se asignaron
responsabilidades específieas a los miembros del comité, junto con fechas límite y
plazos para la ejecucion de cada tarea. Además, se elabesó un brief de la campaña con
el fin de obtener una comprensión clara y concisa de su propósito y alcance.

El Manual de comunicaciones en crisis se generó en 2016 y, en el año en curso, el
Comité de Comunicaciones llevó a cabo una exhaustiva revisión del contenido y
terminología plasmada en el Manual de Comunicaciones en Crisis, realizando
comentarios y modificaciones para su actualización.
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Nallely Alarcón
Xcare t  -  Méx i co

Karime Santa Anna
Africam Safari - México

Gustavo Marwitz
Buin Zoo - Chile

Alejandra Jiménez
Parque Jaime Duque -

Colombia

Meriel Rodríguez
Fundación Zoológico de Cali

- Colombia

Melissa Correa
Parque das Aves - Brasil

Andrés Reinoso
 Zoológico de Quito - Ecuador

Florencia Roqueta
Fundación Temaikèn-

Argentina



6. Evaluación de pertinencia de redes
sociales

7. Posicionamiento de imagen de ALPZA 
Se realizó la redacción del guión destinado a la producción del video titulado "Huellas
que Impactan". Se tiene previsto la creación de múltiples videos de corta duración, cuya
cantidad se ajustará de acuerdo con la temática específica abordada en cada caso.

Se desarrolló una evaluación de pertinencia de redes sociales, junto con una propuesta
de mejora con respecto al uso y contenido publicado en las redes sociales de ALPZA.
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4. Documento de Terminología de ALPZA
Se llevó a cabo una revisión completa de las respuestas obtenidas por la comunidad de
ALPZA con el objetivo de elaborar un documento que recopile los términos más
recurrentes en la propuesta. Posteriormente, se analizó el significado de estas palabras
en los diversos países latinoamericanos.

5. Proyectos de Conservación Certificados
por ALPZA
Se llevó a cabo una recopilación y análisis minucioso de todos los programas de
conservación acreditados desde el 2012, para que el comité de conservación pueda
corroborar la información de dichos programas y una vez verificada esta información
realizar la campaña de difusiónde los mismos.



-

Christian Olaciregui
Coordinador de Comité

COMITÉ DE
CONSERVACIÓN

-

-

3. Desarrollo de la sesión de Conservación
para la Academia ALPZA

2. Evaluación de postulaciones de Proyectos

1. Apoyo a la convocatoria para postulaciones
a la Certificación de Proyectos

Guiados por la Planeación Estratégica ALPZA para el periodo 2023-2030 y las
necesidades de nuestra región, contribuimos con el fortalecimiento de la
conservación en los miembros de la Asociación a través de la gestión del proceso
de certificación de proyectos y la participación en iniciativas regionales y
globales. Cumplimos con las metas de la Planeación superando el número de
proyectos certificados y progresando con el apoyo a las líneas de conservación,
formación y presencia.

Complementamos el llamado de la Oficina Ejecutiva de ALPZA para postular proyectos de
conservación a la Certificación ALPZA contactando de manera personalizada a los
encargados de conservación de todos los zoológicos y acuarios de la Asociación.

Evaluamos siete iniciativas que se postularon para la Certificación de Proyectos, resultando
en 5 proyectos adicionales en el grupo de reconocidos. Con esta novedad se eleva a 28 el
número de proyectos de conservación certificados por ALPZA.

En octubre el Comité de Conservación participó de la Academia ALPZA con el título:
¡Comuniquemos lo que hacemos!: Compartiendo nuestras experiencias en conservación.
Asistieron más de 76 personas.
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Christian Olaciregui
Fundación Botánica y

Zoológica de Barranquilla
- Colombia

Adrián Sestelo
EcoParque de Buenos

Aires -  Argentina

Sergio Rodríguez
Mundo Marino -

Argentina

Ernesto Arbelaez
Bioparque Amaru -

Ecuador

Martín Bustamante
Zoológico de Quito - Ecuador

Mara Marques
Zoo SP - Brasil

Paula González
Fundación Temaikén - 

Argentina

Karina Álvarez
Mundo Marino-

Argentina

Yeimy Castillo
Parque Jaime Duque-

Colombia



6. Participación en desarrollo de Manuales
de Manejo de Especies

8. Participación en Comité de Sostenibilidad
y Conservación de WAZA (CESC)

7. Participación en Comité de Manejo de
Poblaciones de WAZA (CPM)

9. Participación en Comité de Sostenibilidad
y Conservación de WAZA (CESC)

Continuamos haciendo parte del CPM y asistimos a todas las reuniones de manera
presencial o virtual; en particular participamos de la definición de una Meta de Manejo
Poblacional para WAZA.

Estuvimos presentes en todo el proceso de discusión y evaluación para determinar el
alcance y responsabilidades en torno a los manuales de manejo de especies seleccionadas
por ALPZA.

Continuamos haciendo parte del CESC y asistimos a todas las reuniones de manera
presencial o virtual; en particular lideramos un proceso para determinar cómo WAZA podría
ser más activa en la lucha contra el tráfico ilegal de especies silvestres.

Iniciamos una nueva revisión del proceso de Certificación de Proyectos de Conservación con
la idea de hacerlo mucho más explícito y claro.
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4. Participación en el diseño de la Campaña

Diseñamos una nueva encuesta anual de conservación para obtener mayor información y
evidencias para comunicar el impacto de los miembros de ALPZA en la conservación y revisar
oportunidades.

5. Presentación de nueva Encuesta de
Conservación

Participamos en todas las reuniones de planificación para la Campaña contra el tráfico ilegal
de fauna silvestre desarrollada por ALPZA.



Adrián Sestelo
Coordinador de Subcomité

El Subcomité de Manejo Poblacional tiene como objetivo de realizar el
seguimiento de las actividades del Programa de Manejo Poblacional de ALPZA
(PMPA), llevadas adelante a través de los Grupos de Manejo por Taxón y a los
planes de manejo por especie, cumpliendo así una de las metas de la Estrategia
Integral de Conservación de la Asociación.

SUBCOMITÉ DE
MANEJO POBLACIONAL

3. Studbook

2. Grupos de manejo por Taxón

1. Planeación Estratégica ALPZA 2030

Integrantes: Adrián Sestelo, Carlos Galvis, Mara Marques, Christian Olaciregui y Pablo
Dovico

Se está trabajando en el cumplimiento de los objetivos propuestos para el SCMP respecto a
la Planeación Estratégica ALPZA 2030.

Se incorpora como nuevo grupo de taxón el de Herpetología, actualmente se encuentran en
funcionamiento 4 de los 6 grupos por taxón, con sus respectivos coordi-nadores: Carnívoros,
Carolina Ortíz (Buin Zoo); Aves, Isabel Hernáidez (Buin Marino); Primates, Vicente Vergara
(ParqueMet); Xenarthros, Santiago de Nielina (Itaipú).

Se publicó el Studbook para Nutria Gigante (Pteronura brasiliensis). Se elabora un espacio
específico en la página web de ALPZA para el almacenamiento y acceso a los distintos
Studbooks publicados desde el PMPA.
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Adrián Sestelo
Ecoparque de Buenos

Aires-Argentina

Carlos Galvis
Fundación Zoológica de

Cali -Colombia

Mara Marques
Zoo SP - Brasil

Christian Olaciregui
Fundación Botánica y

Zoológica de
Barranquilla-Colombia

Pablo Dovico
Fundación Temaikèn-

Argentina

4. Capacitación
Se diseña y se dicta clase "Analizando Studbooks y sus recomendaciones de manejo en casos
reales", Academia ALPZA. Se realiza reunión de introducción de manejo de Studbook para
miembros del SCMP y Grupos Taxón.



6. Lista de contactos
Se distribuye lista de contactos de manejo poblacional de cada institución miembro de ALPZA
a los coordinadores de Studbook para la colecta de información.

7. Actualización de documentos
Se actualizan los documentos del PMPA para SCMP, GMTA y Studbook.

8. Campaña Tráfico llegal de Fauna Silvestre
Se participa activamente en el grupo de trabajo para la elaboración de la Campaña Contra el
Tráfico de Fauna Silvestre.

9. WAZA
Se participación en la reunión del CPM WAZA. Se está trabajando en el proceso de
cumplimiento del Meta de Manejo Poblacional WAZA.

10. Manuales de manejo
Se establece que los mismos serán desarrollados por cada Grupo de Especialistas por Taxón.
Se elaborarán en el transcurso de 2024 los de Oso andino y Nutria gigante.
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5. Toma de posición manejo de especies fuera
del PMPA
Evaluación y toma de posición de ALPZA sobre el recepción o disposición de individuos
pertenecientes a especies que hacen parte de los manejos poblacionales en otras regiones,
pero no están incluidos en el PMPA.



SUBCOMITÉ DE
HERPETOLOGÍA

1. Difusión en las redes sociales de ALPZA, para
los días internacionales de diferentes taxas
Este año se inicia con el día internacional de los anfibios -28 de abril de 2023, el cual se
quiere destacar carac-teristicas significativas, eligiendo un representante por país, La
actividad se titula: "Los superpoderes de los anfibios". Los otros días a celebrar son: Día
Internacional de las tortugas terrestres - 23 de mayo, tortugas marinas - 16 de junio,
cocodrilos - 17 de junio, serpientes - 16 de julio, lagartos 14 de agosto.

2. Evaluación de proyectos de conservación
para la certificación de ALPZA

El Subcomité de Herpetología tiene como objetivo abordar la conservación de la herpetofauna
desde múltiples perspectivas intentando enfrentar las diferentes problemáticas que afrontan
los reptiles y anfibios. En 2023, nos enfocamos en difundir conocimiento en la academia de
ALPZA, resaltando la importancia del cuidado de estos animales. Además, contribuimos
activamente en los procesos de certificación de diversos programas de conservación y la
difusión ambiental con un enfoque hacia la herpetología.

Osvaldo Cabeza
Coordinador del Subcomité

Se colaboró formando parte y participando de las comisiones evaluadoras de los proyectos
de conservación que postularon a la Certificación de ALPZA.  

59

Osvaldo Cabeza
Zoológico Nacional de

Chile - Chile

Daniel Llavaneras
Buin Zoo - Chile

J. Alfredo Hernández
Africam Safari - México

Fausto Siavichay
 BioParque Amarú -

Ecuador

Fortunato Choque.
Bioparque Municipal
Vesty Pakos - Bolivia

Cristian F. Castro
Fundación Botánica y

Zoológica de Barranquilla-
Colombia



@buinzoo

Septiembre 2023 el subcomité desarrolló la sesión de Cuidados para Reptiles bajo el
cuidado humano, el objetivo fue proporcionar a los participantes una noción de los
requerimientos mínimos para garantizar el bienestar de los distintos grupos de reptiles bajo
cuidado humano considerando diseño de recinto y necesidades ambientales, manejo
nutricional y prevención de patologías comunes, prevención de accidentes con reptiles bajo
el cuidado humano y enriquecimiento.

3. Academia ALPZA 2023



COMITÉ DE
EDUCACIÓN

Sergio Morón
Coordinador de Comité

El Comité de Educación tiene el propósito de fortalecer el rol educativo de las instituciones
miembros de ALPZA y acompañar a los educadores de diferentes miembros, compartiendo
herramientas y apoyande el desarrollo de formación ciudadana, con énfasis en el
conocimiento, valoración y conservación de la biodiversidad, el patrimonio natural y cultural, y
la adopción de prácticas ambientales sustentables por personas y comunidades. El Comité
promueve el crecimiento de las capacidades técnicas, metodológicas y conceptuales de los
grupos educativos de los miembros de ALPZA, mediante un intercambio constante de
conocimientos, generando talleres, cursos y procesos de formación, que se imparten bajo la
coordinación de miembros de la Asociación.

1. Nuevos integrantes
En el mes de agosto del 2023 se incorporaron 2 nuevos integrantes Camila Martins - Zoo SP
y Juliana Murillo - Fundación Botánica y Zoológica de Barranquilla.

2. Revisión de objetivos
Se revisaron los objetivos del Comité de Educación

3. Preparación de taller para Congreso ALPZA
Se trabajó en la temática y metodología del taller que se llevará a abo en el Congreso de
ALPZA 2024 en Guatemala del 23 al 26 de abril 2024.

4. Revisión de resúmenes
Se revisaron los resúmenes de trabajos que fueron enviados para el Congreso de ALPZA
2024. Revisores: Sergio Morón; Catalina Rodríguez; María de los Ángeles Ferrer; Humberto
Mello; Gabriela Arévalo; y Camila Martins.
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Sergio Morón
Mundo Marino -

Argentina

Alejandra Romeo
Fundación Temaikèn -

Argentina

Catalina Rodríguez
Parque Jaime Duque -

Colombia

Valerie Syrowicz
Zoológico la Aurora -

Guatemala

María de los Ángeles
Ferrer

 Buin Zoo - Chile

 Humberto Mello
Fundação de Parques

Municipais e Zoobotânica
- Brasil

Juliana Murillo
Fundación Zoológica de
Barranquilla - Colombia

Gabriela Arévalo
Fundación Zoológica de

Quito - Ecuador

Camila Martins
Zoológico de Sao Paulo -

Brasil

Natalia Maruscak
Ecoparque de Buenos

Aires - Argentina



8. Autoevaluación interna
Se generó una autoevaluación interna entre los miembros del comité a fin de evaluar el
desempeño del taller de academia y lo miembros participantes. Se establecieron mejoras en
los siguientes aspectos:
i.Respetar el tiempo asignado por expositor/a.
ii.Problemas técnicos en la proyección de videos.
iii.Considerar mayor tiempo en la planeación.

9. Postulaciones al comité
Se determinó abrir postulaciones de integrantes al comité para 2024. Tomando en cuenta la
incorporación de un miembro más ante la salida del comité de Natalia Maruscak.

10. Campaña contra el Tráfico de Fauna
Se realizaron reuniones mensuales con el comité de comunicación y conservación con el
objetivo de diseñarla Campaña contra el Tráfico de Fauna silvestre. Las personas que
participan de estas reuniones en principio son Alejandra Romeo y Sergio Morón, luego se
sumó Gabriela Arévalo en reemplazo de Sergio Morón.

11. Planeación estratégica 2030
El martes 31 de enero se llevó a cabo una reunión entre los Comités y subcomités de ALPZA
con la Junta Directiva y oficina ejecutiva de la Asociación para trabajar en base a la
Planeación Estratégica de ALPZA 2030 y generar un plan de trabajo anual.

@zoobaq
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5. Apoyo en producción de Campaña
El Comité de Educación solicitó a las instituciones miembros de ALPZA material producido
por las instituciones sobre tráfico de fauna para compartir con todos los miembros.

6. Participación en Academia ALPZA
Se diseñó y expuso un taller de Academia ALPZA 2023. Título: ¿Cómo diseñar una campaña
educativa?

7. Preparación Academia ALPZA 2024
Se analizó la devolución de los participantes al taller de Academia ALPZA 2023 y se planifica
para el 2024 los siguientes temas:
1.Cartelería interactiva o museografía
2.Mediación con grupos
3.Educación inclusiva



COMITÉ DE
SUSTENTABILIDAD

Camilo Londoño
Coordinador de Comité

Durante este año tuvimos una nutrida participación de cada uno de los miembros del comité,
buscamos día a día ser un comité cada vez más especializado en temas ambientales que
aporte valor a cada institución y con ellos logremos la meta fijada para la Asociación en el
2030. En cada una de las reuniones mensuales trabajamos en conjunto y cuando hay temas
que comentar de lo que estamos haciendo lo comentamos y vemos la manera de cómo
comunicarlo a todas las organizaciones en la Academia para que juntos seamos más fuertes y
prevalezcan en el tiempo.

1. Diseño de la temática para Academia
ALPZA 2023
Durante la Academia ALPZA se trabajó para impartir el taller de huella de carbono y que los
participantes pudieran conocer, medir y evaluar su huella de carbono de la institución.

2. Inspectores acreditados del Comité de
Sustentabilidad
Participación en talleres de ALPZA de Israel Garza y Carolina Soto como inspectores
certificados de ALPZA.

3. Talleres especializados para inspectores
ALPZA
Se está trabajando en impartir y tener en ALPZA talleres especializados para capacitar a
inspectores en manejo de aguas y efluentes, gestión de residuos, manejo de cadaveres y
consumo de energía y combustibles.
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Camilo Londoño
Fundación Zoológico de

Cali - Colombia

Israel Garza
Africam Safari - México

Carolina Soto
Buin Zoo - Chile

Elba López
Xcaret - México

Daniela Campos
Parque Jaime Duque - 

Colombia

Sandra Correa
Bioparque Ukumarí -

Colombia

Alan Abello
Fundación Parque

Zoológico de Barranquilla -
Colombia

Carolina Mandarino
Grupo Cataratas - Brasil

Marcelo Takashi
Zoo SP - Brasil
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4. Participación y difusión de la guía de
reducción de carbono de WAZA
Se hizo una revisión y presentación de la Green Guide de WAZA y Camilo Londoño participó
en su traducción al español.

5. Diseño de encuesta anual 2024 para
miembros institucionales
Se diseñó la encuesta 2023 de sustentabilidad para miembros institucionales con preguntas
enfocadas a datos cualitativos y cuantitativos.



C A M P A Ñ A  C O N T R A
E L  T R Á F I C O  D E
F A U N A
-

Esta iniciativa se centra en visibilizar la
problemática del tráfico de fauna silvestre a la
sociedad, abordando diversos aspectos clave
para generar conciencia y promover acciones
concretas en contra de esta actividad ilícita.

El público objetivo de esta campaña se divide en
tres segmentos principales: agentes de prensa
de Latinoamérica, público visitante de las
Instituciones Miembro de ALPZA, y periodistas,
especialistas en comunicaciones y agentes de
prensa/medios. Cada uno de estos grupos
desempeña un papel fundamental en la difusión
y sensibilización sobre la problemática del tráfico
de fauna silvestre.

Para lograr los objetivos planteados, se han
definido metas específicas y acciones concretas
para cada uno de los públicos objetivos:

Desde inicios del 2023, el trabajo interdisciplinario del Comité de
Conservación, Educación, Investigación y Comunicaciones de
ALPZA, junto con la oficina ejecutiva de ALPZA ha estado
enfocado en la creación de una nueva campaña destinada a
contribuir a la disminución del tráfico de fauna silvestre en
América Latina y que muestre el rol de las instituciones
zoológicas en la lucha contra el tráfico.

1. Agentes de prensa de Latinoamérica
Meta - Realizar al menos un webinar o charla
virtual al año mostrando la problemática del  
tráfico de fauna silvestre en Latinoamérica.
Acciones - Se llevarán a cabo actividades de
comunicación, conservación y educación para
sensibilizar a los agentes de prensa sobre el
tema del tráfico de fauna silvestre. Esto incluirá
la realización de webinars o charlas virtuales
dirigidas específicamente a este público.

2. Público visitante de las Instituciones
Miembro de ALPZA
Meta - Informar al público visitante de
zoológicos y acuarios sobre la problemática de
tráfico de fauna silvestre con al menos una
actividad durante la campaña.
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Acciones: Se desarrollarán actividades educativas y
de conservación en los zoológicos y acuarios
miembros de ALPZA, dirigidas al público visitante,
con el fin de informar y concienciar sobre el tráfico
de fauna silvestre.
 
3. Periodistas, especialistas en comunicaciones,
agentes de prensa/medios
Meta: Posicionar las acciones de los zoos y
acuarios miembros de ALPZA en cuanto a la
atención y prevención del tráfico de fauna silvestre
ante periodistas.
Acciones: Se implementarán estrategias de
comunicación para destacar las acciones realizadas  
por los zoos y acuarios miembros de ALPZA en la
lucha contra el tráfico de fauna silvestre, con el
objetivo de generar interés y cobertura mediática
sobre este tema.

Además, se han establecido indicadores de
éxito para medir el impacto de las acciones
llevadas a cabo en la campaña. 

En resumen, la Campaña Contra el Tráfico de
Fauna de ALPZA se presenta como una
iniciativa integral y colaborativa que busca
generar conciencia, promover el cambio de
percepción y visibilizar el trabajo de los zoos y
acuarios en la lucha contra el tráfico de fauna
silvestre en América Latina.
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B E C A S
A L P Z A
Con orgullo, destacamos la generosidad y compromiso de los miembros
de ALPZA, quienes durante el 2023 han donado becas de talleres, cursos y
oportunidades en general, destinadas a fomentar la capacitación
continua dentro de nuestra comunidad. Esta iniciativa resalta la
importancia vital de compartir el conocimiento para fortalecer todas las
instituciones de nuestra asociación, promoviendo así un crecimiento
colectivo y sostenible.

CONGRESO INTERNACIONAL
DE VETERINARIOS
Zoológico La Aurora
Guatemala

TALLER DE ECOGRAFÍA
Fundación Zoológica de Cali

Colombia

2° CURSO DE AVANCES EN
NUTRICION DE ANIMALES
SILVESTRES BAJO CUIDADO
PROFESIONAL
Fundación Zoológica de Cali
Colombia

17° CURSO MANEJO DE
CRISIS EN ZOOLÓGICOS

Africam Safari
México

29° CONGRESO ALPZA
Africam Safari
México

ZCOG
Estados Unidos

PROGRAMA DE BECAS DE
AZA

$26,685 USD
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G A N A D O R E S  D E  L A S
1 9  B E C A S CONGRESO INTERNACIONAL DE

VETERINARIOS DEL ZOO LA AURORA

Mario Soto y Ruben Lopez - Zoofari
Morelos, México
Vicente Vergara - Buin Zoo, Chile

TALLER DE ECOGRAFÍA DEL ZOO DE
CALI 
Mariapaz Dueñas - Fundación Botánica y
Zoológica de Barranquilla, Colombia

2° CURSO DE AVANCES EN NUTRICION
DE ANIMALES SILVESTRES BAJO
CUIDADO PROFESIONAL DEL ZOO DE
CALI
José Andrés Tello - Zoológico La Aurora,
Guatemala
Irma Macias - Grupo Xcaret, México

17° CURSO MANEJO DE CRISIS EN
ZOOLÓGICOS DE AFRICAM SAFARI
Juan Diego Jiménez - Bioparque Amaru,
Ecuador

29° CONGRESO ALPZA POR AFRICAM
SAFARI 

PROGRAMA DE BECAS DE AZA POR
ZCOG

Ruth Isabel Sánchez - Fundación
Zoológica del Ecuador, Ecuador 
Esneider Villegas - Fundación Parque
Jaime Duque, Colombia
Jefferson Muñoz - Fundación Zoológica
de Cali, Colombia
Irving José Aldana - Grupo Xcaret,
México
Carolina Caro Astorga - Buin Marino,
Chile
Luis Pedro Nuñez - Zoológico La Aurora,
Guatemala

Catalina Rodriguez - Fundación Parque
Jaime Duque, Colombia
Dave Wehdeking - Fundación Zoológica
de Cali, Colombia
Janice Chen - Parque Municipal
Summit, Panamá 
Nicole Ormaza - Zoológico de Quito,
Ecuador
Angelica Moreno-Duarte - Bioparque
Ukumarí, Colombia
Juliana Peña-Stadlin - Fundación
Zoológica de Cali
Santiago Nyssen - Africam Safari,
México
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D Í A  D E L  E D U C A D O R
El 9 de noviembre del 2023, nuestra asociación
celebró con orgullo el Día Internacional de los
Educadores y Educadoras de Zoológicos y Acuarios

En esta ocasión, nos enfocamos en resaltar la valiosa
contribución de los educadores y educadoras que
forman parte de nuestras instituciones miembros de
ALPZA, a través de la difusión de un  emotivo video que
captura la esencia de  su labor y su compromiso con la  
educación y la conservación.

Los educadores y educadoras de zoológicos y acuarios
desempeñan un papel fundamental en la experiencia
de los visitantes, ya que son responsables de
transmitir conocimientos sobre la vida silvestre, la
conservación de especies en peligro de extinción y la
importancia de preservar los ecosistemas naturales.
Su labor va más allá de informar, pues tienen el
desafío de generar conciencia y promover actitudes
responsables hacia el medio ambiente.

El video fue difundido en nuestras redes sociales,
alcanzando una amplia audiencia y aportando a
generar un sentimiento de comunidad y
reconocimiento mutuo entre las distintas instituciones
que forman parte de ALPZA.

Como asociación, seguiremos trabajando para apoyar
y fortalecer el trabajo de los educadores y educadoras
de zoológicos y acuarios, reconociendo su invaluable
contribución a la conservación de nuestro patrimonio
natural y a la formación de una sociedad más
consciente y comprometida con el cuidado del medio
ambiente.

¡Gracias a todos los educadores y educadoras por su
incansable labor y dedicación!

@parquedasaves
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El 04 de octubre del 2023 conmemoramos el Día
Internacional de los Cuidadores y Cuidadoras de
Zoológicos y Acuarios, una oportunidad para
destacar su valioso aporte a las instituciones
miembro de nuestra Asociación.

Los cuidadores y cuidadoras de fauna silvestre
desempeñan un papel esencial  en la preservación de
la biodiversidad y  el mantenimiento del equilibrio
ecológico.

Su labor va más allá de proporcionar alimentación y
cuidados básicos; son  verdaderos guardianes de la
naturaleza,  responsables de garantizar que cada  
animal disfrute de una vida saludable y  plena en su
entorno.

D Í A  D E L  C U I D A D O R

Su dedicación y compromiso son evidentes en cada
una de sus acciones, su labor incluye la observación
constante de los animales para detectar cualquier
signo de enfermedad o malestar, así como la
colaboración en programas de reproducción y
reintroducción para contribuir a la conservación de
especies en peligro de extinción.

En el marco de esta celebración, nuestra asociación
promovió la realización de un video en el que se
presente a los y las diferentes integrantes de las
instituciones encargados de esta importante área.

@parquedasaves
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R E P O R T E  D E
N U E S T R O  T R A B A J O
C O N  A L I A D O S
-

La dirección ejecutiva de la Asociación
Latinoamericana de Parques Zoológicos y
Acuarios (ALPZA) ha consolidado su posición
como un actor clave en el escenario global de
conservación y gestión de vida silvestre.

Como parte integral del Consejo de la Asociación
Mundial de Zoológicos y Acuarios (WAZA), así
como de sus Comités de Asociaciones y
Membresías, ALPZA ha desempeñado un papel
destacado en diversas instancias internacionales.

Durante la 78º Conferencia Anual de WAZA,
celebrada en 2023 en el hermoso entorno de San
Diego, Estados Unidos, la dirección ejecutiva de
ALPZA estuvo presente, contribuyendo
activamente a las discusiones y decisiones
cruciales para el futuro de la conservación de la
vida silvestre a nivel mundial.

Esta participación no solo sirvió para fortalecer
los lazos con otros actores globales, sino también
para asegurar que las perspectivas y desafíos
específicos de América Latina y el Caribe fueran
debidamente representados y considerados.

Además, en un hito significativo para ALPZA, se
participó por primera vez en la reunión de mitad
de año del consejo de WAZA, llevada a cabo los
días 9 y 10 de mayo en Calgary, Canadá.

Esta presencia reafirmó el compromiso de ALPZA
con el diálogo continuo y la colaboración activa
en la búsqueda de soluciones innovadoras para
los desafíos de conservación a nivel mundial.

ALPZA también tuvo la oportunidad de
interactuar con los directores ejecutivos de otras
importantes asociaciones, como la Asociación
Europea de Zoológicos y Acuarios (EAZA), la
Asociación de Zoológicos y Acuarios de América
(AZA) y la Asociación de Zoológicos y Acuarios de
Australasia (ZAA).

Estas reuniones proporcionaron un espacio
invaluable para el intercambio de experiencias,
mejores prácticas y estrategias futuras.

En resumen, la dirección ejecutiva de ALPZA ha
demostrado su dedicación y liderazgo en el
escenario mundial de la conservación de la vida
silvestre.

A través de su participación activa en diversas
instancias internacionales, ALPZA continúa
trabajando incansablemente para asegurar una
representación efectiva de América Latina y el
Caribe, y para promover la colaboración global en
la protección de la naturaleza y su biodiversidad.

@parquejaimeduque 67



ALPZA mantiene su colaboración con EAZA a través
del Memorando de Entendimiento (MoU) firmado
previamente con la Asociación Europea de
Zoológicos y Acuarios (EAZA).

Esta renovación subraya el compromiso continuo
de ambas organizaciones con la conservación de la
vida silvestre en todo el mundo.

Desde la firma inicial del MoU, ALPZA y EAZA han
trabajado de manera colaborativa para establecer y
fortalecer líneas de trabajo conjuntas.
Esta renovación permite la continuidad de la

colaboración estratégica entre ambas asociaciones,
facilitando un intercambio vital de conocimientos,
experiencias y recursos para promover la
conservación de la biodiversidad.

Una de las piedras angulares de esta renovación
es el refuerzo del establecimiento de líneas de
trabajo específicas, destinadas a abordar
desafíos clave en la conservación de la vida
silvestre, como la protección de especies en
peligro, la gestión de hábitats amenazados y la
educación ambiental. 

Además, se ha enfatizado el intercambio regular
 de actualizaciones por parte de cada una de las
asociaciones, lo que garantiza una comunicación
fluida y una colaboración efectiva en la
implementación de proyectos y programas
conjuntos. ALPZA y EAZA esperan con
entusiasmo seguir trabajando juntas en la
protección y preservación de la vida silvestre,
aprovechando esta renovación del MoU como un
catalizador para lograr avances significativos en
la conservación de la biodiversidad a nivel global. 

70@parquejaimeduque



ALPZA ha mantenido una sólida conexión y una
colaboración continua con Species360,
demostrada a través de su participación activa en
diversas reuniones virtuales de la junta de
fideicomisarios de Species360.

Además, ALPZA ha consolidado aún más esta
relación al asistir personalmente a reuniones clave.

En 2023, ALPZA estuvo presente en la reunión
celebrada de mitad de año en mayo de 2023,
llevada a cabo en Calgary, Canadá seguida por su

ALPZA, ha reafirmado su compromiso mediante la
prolongación del Memorando de Entendimiento
(MoU) suscrito con la Asociación de Zoológicos y
Acuarios de los Estados Unidos (ZCOG).

Esta renovación es un testimonio del sólido lazo de
colaboración que une a ambas organizaciones.

Durante este período, ALPZA y ZCOG han
mantenido una colaboración continua y estrecha,
enfocada en la exploración y creación de
oportunidades para el desarrollo profesional y la
capacitación de los miembros institucionales de
ALPZA.

Esta asociación ha permitido el intercambio de
conocimientos, mejores prácticas y experiencias
entre los profesionales de América Latina y los
Estados Unidos.

En particular, se ha puesto un énfasis especial en la
identificación de oportunidades de capacitación en
Estados Unidos, donde los miembros de ALPZA
pueden acceder a programas especializados,
talleres y cursos diseñados para fortalecer sus
habilidades y conocimientos en gestión de
zoológicos y acuarios en Estados Unidos.

Esta iniciativa no solo enriquece el desarrollo
profesional de los miembros de ALPZA, sino que
también contribuye al avance y la excelencia en el
cuidado y conservación de la vida silvestre en la
región latinoamericana.

ALPZA reafirma su compromiso con la colaboración
internacional y la búsqueda constante de
oportunidades que beneficien a sus miembros. 

La prolongación del MoU con ZCOG representa un
paso significativo en esta dirección, y ambas
organizaciones están ansiosas por seguir
trabajando juntas en la consecución de sus
objetivos comunes.

participación en la reunión en San Diego, Estados
Unidos en el marco de la Conferencia 2023 de
WAZA. 

Estas oportunidades presenciales han fortalecido
los lazos entre ALPZA y Species360, permitiendo
un intercambio directo y constructivo de ideas, así
como una colaboración eficaz en proyectos y
objetivos compartidos.
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R E P O R T E  D E
C O M U N I D A D
V I R T U A L  A L P Z A
Las comunidades virtuales emergen como espacios
cruciales de interacción, colaboración y crecimiento. La
comunidad virtual de ALPZA adquiere una relevancia
mayor facilitando la conectividad entre instituciones de
toda América Latina, además fomenta la colaboración, la
innovación y el intercambio de ideas en un contexto de
constante transformación.

Desde su fundación, ALPZA se ha erigido como un
faro de convergencia para profesionales,
académicos y entusiastas que comparten un
interés común en el desarrollo y la promoción de
conocimientos en diversas disciplinas de
conservación y bienestar animal.
Este 2023 queremos destacar el papel
fundamental que desempeñan las comunidades
virtuales en la democratización del acceso al
conocimiento y en la construcción de redes de
apoyo para profesionales en toda América Latina.

 A lo largo de este año, ALPZA ha sido testigo de un
crecimiento en su membresía, seguidores  y
comunidad en general, reflejando así el
reconocimiento y la valoración cada vez mayores
de estas plataformas como espacios de
aprendizaje y colaboración.
Este análisis no solo ofrece una radiografía
detallada del estado actual de nuestra comunidad
virtual, sino que también arroja luz sobre su
potencial transformador en áreas clave como la
educación, la investigación, y la inclusión social.
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R E P O R T E
F I N A N C I E R O

-

Utilidad antes de impuestos:                  $29.279 USD 

Excedentes: $29.866 USD

@parquedasaves 72

Ingresos: $ 85.400 USD   Egresos: $ 55.534 USD

Impuesto a las ganancias renta:                    $62 USD

Resultado del periodo:                            $ 29.217 USD



M
IE

M
B

R
O

S
IN

S
T

IT
U

C
IO

N
A

L
E

S
Chile

Parque Zoológico Buin Zoo SA
Zoológico Nacional del Parque Metropolitano de Santiago
Buin Marino

Colombia
Acuario El Rodadero de Santa Marta
Bioparque Ukumarí
Bioparque Wakatá - Fundación Parque Jaime Duque
Bioparque CAFAM *
Corporación Parque Explora*
Fundación Botánica y Zoológica de Barranquilla
Fundación Zoológica de Cali 
Fundación Zoológico Santacruz 
Parque de la Conservación
Parque Recreativo y Zoológico Piscilago

Argentina
Ecoparque Interactivo de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires
Fundación Temaikèn
Mundo Marino

Bolivia
Bioparque Municipal Vesty Pakos

Brasil
Animália Reserva
Aquário de São Paulo
Aquário Marinho do Rio de Janeiro - AquaRio*
BioParque do Rio de Janeiro
Fundação Jardim Zoológico de Brasília 
Jardim Zoológico de Belo Horizonte
JB World Entretenimentos S/A - Zoológico Beto Carrero*
Oceanic Aquarium
Parque das Aves
Zoo Pomerode
Zoológico de São Paulo

@laaurorazoo
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Ecuador
Bioparque Amaru
Eco Zoológico San Martín de Baños
Zoológico de Quito - Fundación Zoológica del Ecuador
Zoológico El Pantanal

Guatemala
Parque Zoológico Nacional La Aurora

México
ArboTerra
Africam Safari Puebla
Grupo Xcaret
Parque Ecológico Zacango
Zoofari Morelos
Zoológico Guadalajara

Cuba
Parque Zoologico Nacional (Empresa Cubana de Zoológicos)

Panamá
Parque Municipal Summit
Zoológico del Istmo

Paraguay
ITAIPU Binacional

Perú
Parque Zoológico Huachipa
Patronato del Parque de Las Leyendas Felipe Benavides Barreda - PATPAL - Sede Huachipa
Patronato del Parque de Las Leyendas Felipe Benavides Barreda - PATPAL - Sede San Miguel
Zoo Mundo Arequipa S.R.L.

República Dominicana
Parque Zoológico Nacional ZOODOM

*Nuevos miembros périodo 2023-2024
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Zoo Leipzig
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EEUU
Chicago Zoological Society (CZS) - Brookflied Zoo
The Dallas World Aquarium
Houston Zoo

Francia
 ZooParc de Beauval

Guayana Fr
Zoo de Guyane

Inglaterra
Chester Zoo

*Nuevos miembros périodo 2023-2024
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Colombia
Asociación Colombiana de Parques Zoológicos y Acuarios - ACOPAZOA

Argentina
Asociación Grupo Argentino Cuidadores de Animales Silvestres - GACAS

Brasil
Asociación de Zoológicos de Brasil - AZAB
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Venezuela
Asociación Venezolana de Zoológicos y Acuarios- AVZA



EEUU
MAZURI

Dinamarca
Pangea Rocks
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Chile
Pangea Consultores Ltda
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Argentina
Mauro Tambella

Brasil
Joao Batista da Cruz
Henrique Guimarães Riva*

Colombia
Iván Lozano
Haydy Monsalve
Leonardo Arias

EEUU
Luis Sigler
Daryl Richardson 
Yvette Kemp*

El Salvador
Miguel Ángel Arvelo

México
Juan Pablo Fuentes*

*Nuevos miembros périodo 2023-2024

@davidclode



Facebook : @alpza_latam
LinkedIn : @alpza_latam
Instagram: @alpza_latam
Youtube: @alpza9010

R E D E S
S O C I A L E S

D E R E C H O S  D E
A U T O R Í A
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Todo el contenido publicado en este reporte, incluyendo artículos, imágenes y
diseño gráfico, está protegido por derechos de autor.
Queda estrictamente prohibida la reproducción, distribución o modificación no
autorizada de cualquier parte de este documento sin el consentimiento de ALPZA.
Cualquier uso no autorizado será considerado una violación de derechos y estará
sujeto a las acciones legales correspondientes.
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